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は
じ
め
に

　

私
に
は
２
種
類
の
強
烈
な
フ
ァ
ン
が
い
ま
す
。
ひ
と
つ
は
戦
後
生
ま
れ
の
ベ
テ
ラ
ン
経

営
者
で
す
。

　

昭
和
の
時
代
、
銀
行
融
資
に
苦
労
さ
れ
、
担
保
確
保
の
た
め
資
産
所
有
に
勤い

そ

し
み
、
資

産
を
も
つ
こ
と
が
信
用
だ
と
信
じ
て
こ
ら
れ
た
方
々
で
す
。
そ
し
て
、
バ
ブ
ル
経
済
が
崩

れ
て
倒
産
の
影
に
悩
ま
さ
れ
た
時
、
私
の
著
書『
儲
か
る
よ
う
に
す
べ
て
を
変
え
る
』を
読

み
、
オ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
実
践
さ
れ
、
生
き
延の

び
た
経
営
者
で
す
。

　

も
う
ひ
と
つ
の
グ
ル
ー
プ
は
私
が
３
０
数
年
塾
長
を
務
め
る「
後
継
社
長
塾
」の
修
了
生

で
す
。
特
に
、
先
代
経
営
者
が
と
っ
て
き
た
路
線
変
更
の
た
め
に
、
激
し
い
先
人
と
の
争

い
の
中
で「
た
た
む
・
削
る
・
変
え
る
」を
実
践
さ
れ
、
Ｒ
Ｏ
Ａ（
総
資
産
利
益
率
）を
改
善
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な
さ
っ
た
若
手
経
営
者
で
す
。

　

私
は
平
成
１
１
年
、
商
工
に
っ
ぽ
ん
と
い
う
経
済
雑
誌
に
、
従
来
の
日
本
式
経
営
か
ら

グ
ロ
ー
バ
ル
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
経
営
の
路
線
に
変
え
る
べ
き
だ
、
と
の
論
文
を
発
表
し
ま
し

た
。

　
「
Ｂ
／
Ｓ
の
左
側
、
資
産
の
部
の
中
身
を
精
査
し
て
、
土
地
は
子
会
社
に
赤
字
を
出
し

て
売
却
し
ろ
！
」

　
「
流
動
資
産（
在
庫
・
売
掛
金
）を
縮
小
せ
よ
！
」

　
「
売
上
は
追
う
な
、
人
を
削
れ
！
」

　
「
銀
行
に
借
入
を
返
し
、
無
借
金
経
営
を
目
指
せ
！
」

と
、
そ
の
時
代
の
経
営
者
が
行
な
っ
て
い
る
行
動
を
す
べ
て
否
定
し
た
の
で
す
。
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昭
和
５
７
年
か
ら
平
成
３
年
は
、
世
の
中
で
株
式
、
土
地
の
価
格
が
上
が
り
、
ま
さ
に

踊
り
狂
っ
て
い
た
バ
ブ
ル
の
時
代
で
し
た
。
そ
の
バ
ブ
ル
期
の
１
０
年
前
、
昭
和
４
８
年

秋
に
は
、
第
一
次
石
油
シ
ョ
ッ
ク
が
起
き
ま
し
た
。
鉄
鋼
・
造
船
・
繊
維
・
ゼ
ネ
コ
ン
・

木
材
な
ど
、
資
産
が
多
く
重
い
ビ
ジ
ネ
ス
が
不
況
に
陥
り
、
原
材
料
、
製
品
が
売
れ
ず
、

発
行
し
た
手
形
が
落
ち
ず
倒
産
し
て
い
き
ま
し
た
。
先
年
に
起
こ
っ
た
こ
と
の
反
省
も
知

恵
も
無
か
っ
た
の
で
す
。

　

私
が
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
最
初
に
学
ん
だ
こ
と
は
、「
収
益
性
」の
追
求
で
す
。

　

収
益
性
を
表
す
指
標
は
、
経
常
利
益

÷

総
資
産
で
導
き
出
せ
ま
す
。

　

こ
の
指
標
は
、「
な
ん
ぼ
の
元
手
で
い
く
ら
儲
け
た
か
」、
つ
ま
り「
元
手
の
利
回
り
は
い

く
ら
か
」と
い
う
こ
と
を
表
し
て
い
ま
す
。
一
見
簡
単
そ
う
で
す
が
、
今
も
私
に
と
っ
て



4

は
奥
が
深
い
指
標
で
す
。

　

昨
今
、
経
済
界
で
、
外
国
の
物
い
う
株
主
の
出
現
に
よ
り
、
日
本
の
資
本
効
率
が
悪
す

ぎ
る
と
ク
レ
ー
ム
を
つ
け
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

日
本
の
会
社
の
Ｒ
Ｏ
Ｅ（
自
己
資
本
利
益
率
）、
Ｒ
Ｏ
Ａ（
投
下
資
産
利
益
率
）が
低
い
の

で
す
。

　

特
に
上
場
会
社
で
は
、
持
ち
合
い
株
所
有（
お
付
き
合
い
の
株
）の
投
資
効
率
の
リ
タ
ー

ン
が
少
な
く
、「
１
０
％
も
な
い
で
は
な
い
か
！
」と
の
声
も
上
が
る
ほ
ど
で
す
。

　

外
国
の
投
資
家
は
１
０
％
～
２
０
％
の
高
配
当
を
経
営
者
に
要
求
す
る
時
代
で
す
。
生

ぬ
る
い
環
境
で
経
営
す
る
日
本
的
経
営
は
、
海
外
か
ら
責
め
を
負
う
時
代
な
の
で
す
。

　

い
か
に
少
な
い
資
産
で
も
っ
て
大
き
な
リ
タ
ー
ン
を
上
げ
ら
れ
る
の
か
が
経
営
者
の
力

量
で
す
。
資
産
を
も
た
な
い
ア
セ
ッ
ト
ラ
イ
ト
、
ア
セ
ッ
ト
ゼ
ロ
な
ど
と
新
し
い
フ
レ
ー
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ズ
が
叫
ば
れ
る
時
代
に
な
っ
て
き
ま
し
た
。　

　

経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
と
し
て
、
３
０
歳
で
田
辺
昇
一
氏
の
門
下
生
と
し
て
ス
タ
ー
ト

を
切
っ
て
５
０
年
、
西
に
東
に
、
ま
た
海
外
に
と
休
み
な
く
３
６
５
日
走
り
回
っ
て
、
自

分
で
筆
を
と
っ
た
出
版
物
と
し
て
は
１
５
冊
、
そ
し
て
、
そ
れ
を
ま
と
め
て
経
営
革
新
全

集
１
０
巻
と
し
て
上じ

ょ
う
し梓
す
る
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

　

書
く
こ
と
が
苦
手
だ
っ
た
私
が
、
書
籍
を
出
し
た
時
、
吉
田
松
陰
が
残
し
た「
未み

け
ん見
の

我わ
れ

」と
い
う
言
葉
が
思
い
浮
か
び
ま
し
た
。
こ
の
言
葉
の
通
り
、
難
し
い
大
問
題
に
逃
げ

る
こ
と
な
く
挑
戦
す
れ
ば
、
自
分
で
も
わ
か
ら
な
か
っ
た
能
力
が
生
ま
れ
て
く
る
こ
と
が

あ
る
の
で
す
。
若
い
方
も
ど
う
か
、
苦
手
意
識
を
も
た
ず
挑
戦
し
て
く
だ
さ
い
。

　

私
の
仕
事
は
、
綺き

れ
い麗
ご
と
で
は
な
く
、
会
社
内
で
発
生
す
る
多
重
債
務
、
労
働
争
議
、
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商
品
不
足
、
販
売
不
振
、
得
意
先
倒
産
、
役
員
間
争
議
と
、
毎
日
毎
日
、
胃
の
痛
く
な
る

こ
と
ば
か
り
で
し
た
。

　

し
か
し
意
外
に
も
、
平へ

い
お
ん穏
な
状
態
よ
り
こ
ん
な
場
面
に
飛
び
込
む
の
が
好
き
だ
っ
た
の

か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

編
集
者
は
、「
井
上
先
生
は
実
際
の
事
例
を
本
当
に
た
く
さ
ん
お
も
ち
で
感
心
し
ま
す
」

と
言
わ
れ
る
の
で
す
が
、
現
地
・
現
場
・
現
品
を
実
際
に
手
に
取
っ
て
み
な
い
と
い
ら
れ

な
い
性
格
で
し
た
。

　

多
く
の
経
営
者
が
失
敗
さ
れ
る
事
例
を
た
く
さ
ん
見
て
き
て
、
こ
の
ま
ま
会
社
を
倒
産

さ
せ
て
は
い
け
な
い
と
の
思
い
が
強
か
っ
た
の
で
し
ょ
う
。
こ
こ
に
書
い
た
こ
と
は
自
説

よ
り
も
、
失
敗
を
見
て
き
て
私
が
自
説
に
し
た
だ
け
で
す
。

　
「
難
し
い
こ
と
を
解
り
や
す
く
書
く
。
優
し
い
こ
と
を
難
し
く
書
い
て
は
な
ら
な
い
」
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難
解
な
横
文
字
や
漢
字
は
使
わ
ず
、
誰
に
で
も
わ
か
る
文
章
を
書
く
こ
と
に
努
め
ま
し

た
。

　

会
社
経
営
は
難
し
そ
う
で
す
が
、
決
し
て
そ
う
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
こ
の
一
冊
を
よ
く

理
解
し
て
実
行
し
て
い
た
だ
け
れ
ば
、
繁
栄
の
道
が
約
束
さ
れ
て
い
ま
す
。

　

令
和
六
年
十
月
吉
日

　
　
　
　
　
　
　
　

                         

ア
イ
・
シ
ー
・
オ
ー
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ 

会
長 

井
上
和
弘





　

１　

井
上
式
経
営
指
針
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［
１
─
１
］
企
業
経
営
の
本
質

経
営
は
環
境
適
応
業
で
あ
る

経
営
は
環
境
適
応
業
で
あ
る
。。
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1　井上式経営指針

　

い
つ
ま
で
も
順
じ
ゅ
ん
ぷ
う
ま
ん
ぱ
ん

風
満
帆
に
続
く
企
業
経
営
な
ど
あ
り
え
ま
せ
ん
。
ど
ん
な
に
優
れ
た
ビ

ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
で
も
モ
デ
ル
チ
ェ
ン
ジ
し
な
け
れ
ば
、
必
ず
衰
退
の
時
期
を
迎
え
ま
す
。

な
ぜ
な
ら
、
企
業
を
取
り
巻
く
環
境
は
め
ま
ぐ
る
し
く
変
化
す
る
か
ら
で
す
。
短
期
的
に

は
季
節
変
動
、
中
期
的
に
は
景
気
変
動
や
消
費
者
の
生
活
様
式
の
変
化
、
そ
し
て
２
０
～

３
０
年
の
間
隔
で
企
業
の
あ
り
方
を
根
本
か
ら
覆

く
つ
が
えす
よ
う
な
構
造
変
化
が
訪
れ
ま
す
。
小

手
先
の
方
法
で
は
対
処
し
よ
う
が
あ
り
ま
せ
ん
。

　

先
人
が
や
っ
て
き
た
売
り
も
の
、
売
り
先
、
売
り
方
、
や
り
方
を
た
だ
守
っ
て
い
る
だ

け
で
は
企
業
が
将
来
も
確
実
に
存
続
し
て
い
く
保
証
は
あ
り
ま
せ
ん
。環
境
が
変
わ
れ
ば
、

こ
れ
ま
で
の
ビ
ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
も
果
敢
に
変
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
す
。

　

い
か
な
る
経
営
環
境
の
激
変
に
も
び
く
と
も
し
な
い
会
社
体
質
、
特
に
強
固
な
財
務
体

質
を
つ
く
り
あ
げ
る
こ
と
が
大
切
で
す
。　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

 �

「
後
継
者
の
鉄
則
」
よ
り
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［
１
─
２
］
ま
さ
か
の
坂

経
営
者
の
歩
く
道
は
平
た
ん
な
道
で
は
な
く

経
営
者
の
歩
く
道
は
平
た
ん
な
道
で
は
な
く
、、

登
り
坂

登
り
坂
、、
下
り
坂

下
り
坂
、、
ま
さ
か
の
坂
が
待
っ
て
い
る

ま
さ
か
の
坂
が
待
っ
て
い
る
。。
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1　井上式経営指針

　

こ
こ
６
０
年
間
の
経
済
を
見
て
い
る
と
、
１
０
年
ご
と
、
い
や
５
年
ご
と
に
大
事
件
が

発
生
し
、数
年
す
れ
ば
忘
れ
ら
れ
て
、な
ん
の
教
訓
や
反
省
も
得
な
い
ま
ま
時
は
過
ぎ
去
っ

て
い
ま
す
。
し
か
し
、
ふ
り
か
え
っ
て
直
視
し
て
み
る
と
事
件
の
発
生
ご
と
に
多
く
の
企

業
が
倒
産
し
ま
し
た
。
弱
い
企
業
が
消
え
去
り
、生
き
残
っ
た
企
業
が
強
く
な
り
ま
し
た
。

　

こ
れ
か
ら
歩
む
経
営
者
に
と
っ
て
、
今
後
も
思
い
も
よ
ら
な
い
災
い
が
自
分
た
ち
の
会
社

に
ふ
り
か
か
っ
て
く
る
こ
と
は
避
け
ら
れ
ま
せ
ん
。
で
あ
れ
ば
、
経
営
者
は
い
か
な
る
災
い

に
お
い
て
も
生
き
残
り
、強
い
会
社
を
つ
く
ろ
う
と
い
う
信
念
を
も
た
な
く
て
は
い
け
ま
せ
ん
。

　

予
想
も
つ
か
な
い
不
況
に
業
界
全
体
が
落
ち
込
ん
だ
時
、
復
元
力
を
備
え
て
い
れ
ば
ピ

ン
チ
は
大
い
な
る
チ
ャ
ン
ス
に
な
り
ま
す
。
ま
さ
か
の
坂
が
く
る
と
考
え
、
企
業
体
力
指

数
※

を
高
め
る
こ
と
が
ま
さ
か
の
坂
の
対
応
力
に
な
る
の
で
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

�

「
社
長
の
財
務
戦
略
」
よ
り

※
企
業
体
力
指
数
に
つ
い
て
の
詳
細
は
52
ペ
ー
ジ
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。
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［
１
─
３
］
二
枚
腰
経
営

「「
ど
ん
な
状
況
で
も
増
益
で
き
る

ど
ん
な
状
況
で
も
増
益
で
き
る
」」

二
枚
腰
経
営
を
目
指
せ

二
枚
腰
経
営
を
目
指
せ
。。
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1　井上式経営指針

　

私
は
不
況
期
で
も
び
く
と
も
し
な
い「
腰こ
し

」が
強
い
企
業
づ
く
り
を
目
指
し
て
経
営
指
導

を
続
け
て
き
ま
し
た
。
そ
の
話
が
広
ま
り
、日
本
経
営
合
理
化
協
会
の
牟む

　
た
　
が
く

田
學
会
長
か
ら
、

私
の
経
営
指
導
方
針
を「
井
上
式
二
枚
腰
経
営
」と
名
付
け
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　

二
枚
腰
経
営
は
次
の
６
つ
の
要
素
か
ら
成
り
立
ち
ま
す
。

　
　

①
総
資
産
を
む
や
み
に
増
や
す
な
。
自
己
資
本
比
率
を
高
め
、
回
転
主
義
で
ゆ
く

　
　

②
販
売
力
よ
り
も
商
品
力
を
磨
け

　
　

③
不
況
期
に
克か

て

　
　

④
企
業
は
中
堅
社
員
が
カ
ギ
を
握
る
。
社
員
の
平
均
年
齢
を
若
く
保
て

　
　

⑤
経
営
環
境
の
よ
い
と
こ
ろ
へ
企
業
を
置
け

　
　

⑥
常
に
経
営
を
革
新
せ
よ

　

こ
れ
ら
６
つ
を
愚ぐ

ち
ょ
く直
に
実
践
す
る
こ
と
で
、
不
況
に
な
っ
て
も
赤
字
を
出
さ
な
い
足
腰

の
強
い
会
社
に
な
る
の
で
す
。　
　
　
　
　

�

「
儲
か
る
よ
う
に
す
べ
て
を
変
え
る
」よ
り
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［
１
─
６
］
減
収
増
益

こ
れ
か
ら
の
時
代
の
儲
か
る
経
営
は
減
収
で
も

こ
れ
か
ら
の
時
代
の
儲
か
る
経
営
は
減
収
で
も

増
益
に
す
る
経
営
体
質
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

増
益
に
す
る
経
営
体
質
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。。



35

1　井上式経営指針

　

私
に
い
わ
せ
れ
ば「
増
収
増
益
」も「
減
収
減
益
」も
自
分
の
経
営
力
よ
り
も
他
力
頼
み
と

い
う
点
で
は
同
じ
こ
と
で
す
。
世
の
中
が
好
況
に
な
れ
ば
、
よ
ほ
ど
下
手
な
経
営
を
し
な

い
限
り「
増
収
増
益
」が
基
調
に
な
り
、不
況
に
な
れ
ば「
減
収
減
益
」が
基
調
に
な
り
ま
す
。

要
す
る
に
、
自
ら
の
経
営
手
腕
で
は
な
く
て
、
景
気
の
良
し
悪
し
次
第
、
と
い
う
他
力
頼

み
の
成
り
行
き
経
営
は
し
て
は
い
け
な
い
の
で
す
。

　

こ
れ
か
ら
の
時
代
の
儲
か
る
経
営
は
、「
増
収
増
益
」に
酔
う
こ
と
な
く
、
世
の
中
が「
減

収
減
益
」の
と
き
に
で
も
社
長
の
手
腕
を
発
揮
し
て「
増
益
」で
き
る
経
営
で
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。
そ
の
た
め
に
は
ヒ
ト
・
モ
ノ
・
カ
ネ
の
経
営
資
源
の
使
い
方
を「
回
転
」と
い

う
視
点
か
ら
徹
底
し
て
見
直
し
、
ぜ
い
肉
と
い
う
名
の
ム
ダ
な
資
源
・
資
産
を
そ
ぎ
落
と

し
、
い
つ
ま
で
も
ス
リ
ム
な
経
営
体
質
で
い
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
す
。

　
「
減
収
増
益
」を
実
現
で
き
る
経
営
が
素
晴
ら
し
く
、
褒
め
ら
れ
る
こ
と
な
の
で
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

�

「
稼
ぐ
商
品
・
サ
ー
ビ
ス
づ
く
り
」
よ
り
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［
１
─
８
］
利
益
増
大
の
積
極
策

た
た
む

た
た
む
・・
削
る
削
る
・・
変
え
る

変
え
る
。。
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1　井上式経営指針

　

業
種
、規
模
、地
域
を
問
わ
ず
、ど
ん
な
会
社
で
も
通
用
す
る
こ
れ
か
ら
の
キ
ー
ワ
ー
ド
は
、

儲
か
ら
な
い
モ
ノ
を「
た
た
む
」「
削
る
」。
儲
か
る
よ
う
に「
変
え
る
」の
３
つ
で
す
。

　

社
長
の
多
く
は
、
た
た
む
・
削
る
と
い
う
こ
と
を
敗
戦
処
理
の
よ
う
に
受
け
取
っ
て
し

ま
い
実
行
に
後
ろ
向
き
で
す
。
し
か
し
、
私
は
こ
う
し
た
考
え
方
こ
そ
、
時
代
錯
誤
と
言

い
た
い
の
で
す
。
た
た
む
・
削
る
は
、
決
し
て
後
ろ
向
き
の
策
な
ど
で
は
な
く
、
利
益
増

大
の
積
極
策
で
あ
る
と
認
識
す
べ
き
な
の
で
す
。

　

多
く
の
社
長
は
利
益
を
出
さ
な
い
資
産
を
多
く
抱
え
込
ん
で
い
る
こ
と
に
気
づ
い
て
い

ま
せ
ん
。
総
資
産
を
吟
味
し
て
、
た
た
む
・
削
る
・
変
え
る
の
で
す
。

　

こ
の
３
つ
の
キ
ー
ワ
ー
ド
は
、
時
代
を
問
わ
ず
経
営
の
原
則
と
い
え
ま
す
。
デ
フ
レ
だ

か
ら
、
不
況
だ
か
ら
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
会
社
を
常
に
健
康
な
状
態
に
保
と
う
と
す
れ
ば
永

遠
に「
た
た
む
」「
削
る
」「
変
え
る
」を
繰
り
返
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
で
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

�

「
儲
か
る
よ
う
に
す
べ
て
を
変
え
る
」
よ
り
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［
１
─
12
］
カ
ネ
な
く
し
て
、
人
、
モ
ノ
な
り
が
た
し

経
営
は
「
カ
ネ
」
が
中
心

経
営
は
「
カ
ネ
」
が
中
心
。。
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1　井上式経営指針

　

世
の
中
で
は
、「
企
業
は
人
な
り
」と
か「
経
営
で
大
切
な
も
の
は
人
材
だ
」な
ど
と
よ
く

言
わ
れ
て
い
ま
す
。「
人
中
心
の
経
営
」は
言
わ
ず
も
が
な
、
当
た
り
前
の
こ
と
で
す
。

　

こ
れ
ま
で
も
、
こ
れ
か
ら
も
収
益
を
上
げ
続
け
る
に
は
、
時
代
の
変
化
に
合
わ
せ
て
絶

え
ず
自
社
の「
売
り
モ
ノ
」を
魅
力
あ
る
も
の
に
し
続
け
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
そ
れ
に

は
、
他
社
と
の
差
別
化
の
た
め
の
最
新
鋭
の
設
備
投
資
や
長
期
の
研
究
開
発
に
堪
え
う
る

だ
け
の
お
カ
ネ
が
必
要
で
す
。
加
え
て
、
い
ま
は
人
手
不
足
の
時
代
で
す
。
社
長
が
い
く

ら
想
い
や
事
業
の
社
会
的
価
値
を
訴
え
た
と
こ
ろ
で
、安
月
給
で
は
人
は
集
ま
り
ま
せ
ん
。

何
を
言
お
う
と
魅
力
的
な
給
与
に
敵
う
も
の
は
な
い
の
で
す
。

　
「
経
営
は
カ
ネ
が
中
心
」。
こ
れ
が
私
の
５
０
年
に
わ
た
る
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
生
活
で
導

き
出
さ
れ
た
結
論
で
す
。
お
カ
ネ
が
な
け
れ
ば
、
何
も
で
き
な
い
の
で
す
。　
　
　

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

�

「
社
長
の
財
務
戦
略
」
よ
り
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